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Novembre 2021 Novembre 2021 Edito

Le 18 octobre, les mains un peu tremblantes, nous fermions nos ordinateurs après
avoir officiellement lancé les questionnaires pour l’ #ImpactChallenge. Et pour

cause, on avait peur… Parce qu’en février, on avait dû faire marche arrière après
deux jours : trop peu de participation pour espérer avoir des résultats fiables pour

ce projet hors norme.

Alors on vous a peut-être un peu (beaucoup ?) harcelés (oups).

On n’aura jamais vu autant de rhinocéros débarquer sur nos écrans.

À l’heure où j’écris ces lignes, le #ImpactChallenge est clôturé et nous avons reçu
plus de 11500 réponses à l'enquête.

Soulagement et joie. Nous avons donc dépassé l'objectif (8000), fixé par les
sociologues qui nous accompagnent dans ce projet (SAW-B), garantissant une

représentation suffisante, et donc la fiabilité de l’étude. Et ça, c’est précieux. 🙏

On en profite pour féliciter les 37 conseils d’unité qui vont se régaler de frites 🍟 !!

Tu as aimé te sentir appartenir à une fédération ? À un mouvement ? Tu aimes

l’emmener de plus en plus loin ?

Alors DEVIENS DÉLEGUÉ-E ou SUPPLÉANT-E ! C’est le prochain challenge que je

Édito

Nous l’avions rêvé.  
Vous l’avez fait !

On n’aura rarement autant actualisé une page pour voir le nombre de participants
aux enquêtes.

On n’a pas cessé de se réinventer et d’innover pour faire vivre ces questionnaires.

#ViventLesFrites

On a cherché ce "petit truc" qui allait faire décoller les chiffres.

On n’aura jamais autant construit de rhino en tout genre (masque, puzzle, trophée
mural, origami…).

Bref, on a tout fait pour que cette enquête soit une réussite.

Et on a réussi. 
Grâce à toi !!! 
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Alors DEVIENS DÉLEGUÉ E ou SUPPLÉANT E ! C est le prochain challenge que je

te lance.

Lors des dernières éditions des rencontres des délégués, ils étaient environ 400,
venus représenter leur unité, rencontrer des animateurs et animatrices de partout,

et vivre "un excellent moment" (ce sont leurs mots 😉 ).

Et puis, surtout, on y parlera de l’impact de la réforme des rythmes scolaires sur les

camps d’été (sur tous les camps d’été, même ceux qui partent fin juillet…), et on

choisira ensemble les projets à mener pour la 4  année de mandat, the last one, la
dernière chance de voir quelque chose qui te tient à cœur aboutir. 😊

Curieux et envie de découvrir la fonction de délégué ? Parles-en à ton animateur

d’unité, ou envoie un mail à delegues@lesscouts.be.

Et si t’as rien compris à l’#ImpactChallenge évoqué en début d’édito, retrouve

toutes les infos dans les numéros précédents de ton magazine préféré.

Big up et cœur sur toi !

e

Christelle, présidente fédérale

mailto:delegues@lesscouts.be
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Novembre 2021 Novembre 2021 Plant’action : on se bouge pour l’environnement

En cette saison automne/hiver, pourquoi ne pas

proposer à ta section de participer à un chantier

de plantation ? Si ce programme de réunion peut

sembler étonnant, il recèle en fait de nombreux

intérêts, tant pour tes scouts que pour

l’environnement. On en est tellement convaincus

qu’on met tout en place pour que tu n’aies

(presque) plus qu’à te rendre sur place le jour-J

avec tes scouts et quelques pelles et râteaux. 🌳

Alors, tu embarques ?

Envie d’agir concrètement
(et facilement !) pour un
environnement plus vert ?
C’est le projet

Plant'action !

Carole, chargée de

projets

Coline, attachée de

presse

Christelle, présidente

fédérale
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En tant que jeune citoyen-ne, peut-être es-tu inquiet-e, voire révolté-e par la crise
environnementale à laquelle le monde fait face ; cette réaction est légitime.

Heureusement, ton engagement dans le scoutisme te permet d’agir concrètement
pour un monde plus durable. C’est d’ailleurs l’un des points du contrat d’animation

fédérale #IMPACT : promouvoir l'engagement de la fédération autour des objectifs
de développement durable des Nations unies, notamment grâce aux 
projets Scout’main. Alors, allons-y !

La Nature étant un élément clé de la méthode, tu contribues, réunion après
réunion, à développer l’intérêt de tes scouts pour celle-ci et donc, à les sensibiliser

à la nécessité de préserver l’environnement. Cette sensibilisation se fait de façon
naturelle tout au long du parcours scout.  Nous mettons d’ailleurs à ta disposition

un outil très pratique pour mettre en place des actions de service, entre autres

autour de la thématique Nature : la plateforme Scout’main. Mais cette année, pour
aller plus loin, tu as l’occasion de participer à une sorte de Scout’main fédéral en

engageant ta section dans une action de plantation, une « Plant’action ».

Planter ? Mais pour quoi faire ?

L’engagement pour la communauté fait partie de l’ADN du 
scoutisme et sans doute ta section a-t-elle l’habitude de s’investir dans des 
scout’main en tous genres. Alors, tu pourrais te demander pourquoi mettre 
l’accent sur les projets de plantation cette année ?

Nous avons à cœur de permettre aux scouts de participer 
activement au projet « Yes We Plant » en prêtant main forte aux citoyens 
et associations porteuses de projets de plantation. 

https://lesscouts.be/animateurs/auquotidien/sengager/odd.html
https://partage.lesscouts.be/scoutmain/search
https://lesscouts.be/animateurs/auquotidien/sengager/plantaction.html
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En effet, aujourd’hui, la faune et la flore belge compte 7 725 espèces indigènes et
on estime que près d’un tiers d’entre elles ne sont pas en bonne santé. Un outil

précieux pour restaurer et conserver cette biodiversité est précisément la
plantation d’arbres, de haies ou encore d’arbustes. 

En fonction du type de plantation et de l’endroit choisi, les bénéfices seront
différents : offrir abri ou nourriture aux espèces indigènes, préserver l’érosion des
sols voire les enrichir, protéger les cultures du soleil…

Participer à un chantier de plantation a donc un double intérêt :

Et en plus…

À travers des actions de plantations concrètes en sections et des outils

pédagogiques spécialement conçus pour ce projet, Plant’action répond

à plusieurs ambitions de l’axe « Un monde meilleur » de notre contrat

d’animation fédérale #IMPACT : 

Vous aurez l’opportunité d’agir concrètement, dans votre région,

pour protéger l’environnement et la biodiversité.

Vous en apprendrez plus sur les bénéfices des plantations

pour l’environnement, grâce à un jeu à postes spécialement développé

pour l’occasion.

promouvoir l'engagement de la fédération autour des objectifs
de développement durable ;

rendre les thématiques de développement durable plus concrètes ;

éduquer par l’action, en outillant les animateurs à l’éducation des
jeunes sur l’éco-responsabilité.

Avant toute chose, il faut savoir que la saison de plantation s’étend de novembre

à février. Tout au long de cette période, différentes structures (publiques,
privées…) ont prévu des chantiers de plantations à travers la Wallonie, dans le

cadre du projet « Yes We Plant », mais également à Bruxelles. 

https://lesscouts.be/animateurs/auquotidien/sengager/odd.html
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Ce que nous te proposons, c’est de prêter main forte à ces chantiers : tout est
organisé, tu n’as plus qu’à te présenter le jour-J avec tes scouts (et éventuellement

des bêches).

Pour ce faire : 

IMPORTANT !!! (Genre vraiment
très important !)

Afin de pouvoir garantir tant que possible l’identification d’un chantier
pour ta section, manifeste rapidement ton intérêt (même si le projet

est prévu pour février).  
Les partenaires qui proposent des chantiers doivent anticiper ceux-ci

afin de s’assurer de leur faisabilité. Si tu marques ton intérêt en dernière
minute, les chantiers seront probablement déjà organisés.

Tu as déjà trouvé un chantier de
plantation de ton côté ?

Si ton staff et toi avez déjà trouvé un projet de plantation dans votre

région (via la commune, l’agriculteur du coin ou autre), c’est une très
bonne nouvelle ! 

Renseigne ton projet à l’équipe des cadres en charge des Plant’actions

Fixe la date de la réunion durant laquelle vous pourriez participer (pour
augmenter les chances de trouver un projet de plantations, n’hésite pas à
proposer plusieurs dates !).

Complète ce formulaire.

Les bénévoles du Pôle Durable reviendront alors vers toi pour te proposer un

chantier de plantation dans ta région et te fournir le dispositif pédagogique clé
sur porte.

Idéalement, prévois l’animation pédagogique en amont du chantier pour que
tes scouts comprennent bien ce qu’ils font le jour-J.

Une fois l’action réalisée, complète ce formulaire pour qu’on puisse ajouter ta

contribution au compteur fédéral et envoie les photos de la réunion

à poledurable@lesscouts.be.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jxm2iPq3i0657leS0xbzJBWNcbR-T3hAt_w4sb11PjdUNFI2WDRRWDZDTTUxTktLWlVVN0c0SEpQNCQlQCN0PWcu
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jxm2iPq3i0657leS0xbzJBWNcbR-T3hAt_w4sb11PjdUN0xMSVlPV1hCWTc1QzlOTlU5WVpON0FIWCQlQCN0PWcu
mailto:poledurable@lesscouts.be
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Renseigne ton projet à l équipe des cadres en charge des Plant actions
via poledurable@lesscouts.be, et remplis le formulaire de clôture pur
recevoir tes écussons et faire gonfler le compteur fédéral.

C’est bien joli tout ça mais planter des
arbres, c’est vraiment à la portée de
tout le monde ?!

Grosso modo, oui ! L’aspect technique du chantier (Que planter ? Où ? Pour quoi ?)
étant pris en charge par le propriétaire du chantier, vous n’aurez plus qu’à planter
et le porteur du chantier sera présent pour vous expliquer comment faire. 

Bien entendu pour les plus jeunes, l’encadrement par des adultes sera nécessaire :
si tu portes ce projet avec des Baladins ou des Louveteaux, prévois la présence

d’un adulte (pionnier, membre du staff d’U, parent …) pour encadrer 3-4 enfants.
Sois également attentif à la durée de l’action pour éviter qu’ils ne se fatiguent trop.

Pourquoi ne pas profiter de l’occasion pour faire une action intersection ?

Besoin d’encore plus d’arguments pour
te convaincre?

mailto:poledurable@lesscouts.be
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=jxm2iPq3i0657leS0xbzJBWNcbR-T3hAt_w4sb11PjdUN0xMSVlPV1hCWTc1QzlOTlU5WVpON0FIWCQlQCN0PWcu
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C’est bientôt l’hiver, il fait froid, il fait noir… Tu es encore hésitant-e ? Voici

des arguments qui devraient achever de te convaincre :

« Yes We Plant » : un pari fou

mais une ambition réelle !

En début de mandat, le Gouvernement wallon s’est lancé un défi :
planter de 4000km de haies ou d’un millions d’arbres en Région

wallonne d’ici la fin de la législature en 2024. 

Pour y parvenir, un subside a été débloqué pour permettre à des
citoyens, des agriculteurs, des entreprises ou encore des organismes

publics d’organiser des chantiers de plantations.

Curieux-se de savoir où en est le projet de la Wallonie ? Toutes les

infos ici.

Et nos amis bruxellois dans tout ça ? Ce défi (et les incitants
financiers qui l’accompagnent) s’adresse spécifiquement à la Région

wallonne mais cela ne signifie pas que rien ne se passe à Bruxelles !
Des projets de plantations seront donc également proposés à Bruxelles
et comptabilisés dans notre compteur fédéral. 

En participant à ce projet, tous tes scouts et ton staff recevrez un écusson

collector spécialement créé pour l’occasion (et ton staff peut même

compléter sa collection en demandant aussi l’écusson « Un monde meilleur »
#CAF).

Parce que ce sont les petits ruisseaux qui font les grandes rivières, tu retrouveras
sur notre site un compteur fédéral indiquant l’avancement général du projet.

Quoi de plus motivant que de constater qu’on fait partie d’un mouvement plus
large, dont l’impact est réel ?

Ton staff participe à Scoutopia ? La participation à un chantier de plantation

fera diminuer votre PAF de 2 € et surtout, grâce à tous les chantiers de

plantations comptabilisés dans un compteur fédéral, nous compenserons un
max l’empreinte carbone de l’évènement.

Avec cette action, ce sont presque deux réunions (allez, disons une et demi !)
qui te sont offertes clé sur porte. Outre la journée de plantation, tu recevras le
détail d’un jeu à postes qui permettra à tes scouts de découvrir tout l’intérêt et

les bénéfices des plantations sur l’environnement !

https://yesweplant.wallonie.be/home.html
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Novembre 2021 Novembre 2021 Back to Basics – épisode 4 : la relation

Back to
Basics –

épisode 4 :
la relation

Back to Basics est une rubrique qui décortique
en mode flash les bases de notre scoutisme.
Régulièrement dans ta revue préférée,
(re)découvre nos principes fondamentaux au
travers d’un court article focus ciblant une balise
pour l’animation scoute ! Dans ce numéro : la
relation !

Back to Basics – épisode 4
: la relation

Claire, permanente

pédagogique

Pascale, permanente

pédagogique

Adrien, animateur fédéral

chargé de la cohérence

pédagogique 

https://lesscouts.be/le-scoutisme/la-federation-les-scouts/notre-pedagogie.html?L=0
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La relation chez les scouts

Le scoutisme se veut un lieu d’éducation par l’action. Pour que les découvertes, les
aventures en groupe ou l’éveil aux valeurs puissent exister, il faut d’abord une

rencontre entre le scout et toi. Voici pourquoi la relation est le premier élément

de notre méthode.

Pour tisser ce lien privilégié

Sois disponible et accorde de l'attention à chaque scout

individuellement qu’il soit d’un tempérament extraverti ou plus
réservé. 

Porte la responsabilité de la qualité de la relation avec ton
staff. Les qualités des uns complètent celles des autres. 😉

Mise(s) en
œuvre
Prendre soin de la relation, c’est aussi donner des repères à l’enfant
ou à l’adolescent : il en a besoin pour grandir. Construis une charte

pour fixer des règles qui permettent de bien vivre ensemble.

Les règles de la charte…

... se construisent lors d’un conseil avec l’ensemble
de la section (#Cogestion). 

En construisant les règles avec les scouts, on s’assure
’ ll d

https://lesscouts.be/le-scoutisme/la-federation-les-scouts/notre-pedagogie/grenier1/-/edition/-/4208.html?L=0#c5688
https://lesscouts.be/no_cache/telecharger/grenier1/-/edition/-/1367.html?L=0


https://csd.lesscouts.be/magazine/novembre-2021/back-to-basics-episode-4-la-relation/ 3/6

qu’elles auront du sens pour eux.
... garantissent la sécurité et le respect de chacun. 

Certaines règles sont là pour protéger le scout,
d’autres répondent à leurs besoins. D’autres encore
touchent à l’environnement ou à la politesse.
... sont en adéquation avec les positions de la
fédération. 

Sur le site, tu trouveras nos positions sur le porte-à-
porte, la mendicité, les nuisances sonores, l’alcool, les
produits psychotropes, la publicité, les traques
motorisées, les virées, les hikes de patrouille et
bientôt… le tabac !

... proposent des règles formulées de manière
positive et affirmative. 

Davantage expliquer au scout ce qu’on attend de lui
plutôt que ce qu’il ne peut pas faire.
... peuvent inclure des règles non négociables
décidées par le staff. 

Par exemple, le respect du sommeil au camp ou du
silence lors de l’explication des jeux.

Les sanctions, un acte positif

La sanction permet au scout de prendre conscience qu’il a transgressé une
règle. Et elle s'inscrit, elle aussi, dans une relation bientraitante : son objectif n’est

pas de faire honte au scout mais de l’aider à grandir. 

Une sanction constructive et éducative :

est proportionnelle à la gravité de la transgression ;

amène à comprendre et idéalement à réparer la faute.

https://lesscouts.be/le-scoutisme/la-federation-les-scouts/nos-positions.html?L=0
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Boite à outils
Pour mieux comprendre les scouts

qu’ils soient baladins, louveteaux, éclaireurs ou pionniers.

Pour réfléchir à tes pratiques

en termes de relation éducative.

Pour soutenir les scouts en toute
circonstance

Notre coup de ❤ 

« Chacun son MAX », programme de soutien à l’initiative de Child Focus : chaque
jeune est invité à se choisir un MAX, c’est-à-dire quelqu'un de son entourage à qui

il fait confiance et à qui il peut tout demander et tout dire. Et si chaque scout avait
un MAX dans sa section ?

Liste des plannings familiaux, pour les questions relatives à la Vie relationnelle
affective et sexuelle (VRAS). 

103-Ecoute-Enfants, numéro d’appel qui répond aux enfants et adolescents qui

ont besoin de parler de ce qui les concerne, les interpelle, les fait souffrir (et aux
adultes qui vivent auprès d’eux). 

Yapaka, programme de prévention de la maltraitance à l’initiative du Ministère
de Fédération Wallonie-Bruxelles. 

Le Réseau Prévention Harcèlement, qui favorise les échanges entre intervenants

de différents secteurs sur la problématique du harcèlement.

https://lesscouts.be/no_cache/telecharger/grenier1/-/edition/-/2714.html?L=0
https://lesscouts.be/no_cache/telecharger/grenier1/-/edition/-/2715.html?L=0
https://lesscouts.be/no_cache/telecharger/grenier1/-/edition/-/2716.html#c559
https://lesscouts.be/no_cache/telecharger/grenier1/-/edition/-/2717.html?L=0
http://resonanceasbl.be/-6-La-valisette-bientraitrance-
https://www.chacunsonmax.be/fr#1
https://www.belgium.be/fr/famille/enfants/planning_familial
http://www.103ecoute.be/
https://www.yapaka.be/
https://www.lerph.be/rph.php
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C’est ton job
Accompagner un scout, le faire grandir, c’est comme faire prendre un feu : il est
infiniment plus efficace de souffler sur les braises que de râler sur du bois mouillé.

😉

Souffler sur les braises

Voici quelques bonnes pratiques pour traduire en actes une relation
bientraitante.

Exclure l’exclusion

Veille à l’intégration harmonieuse de chaque scout, et particulièrement
de ceux qui sont "différents", quelle que soit leur unicité. Nous
remarquons que les jeunes ont particulièrement souffert de la crise

sanitaire et qu’ils expriment leurs difficultés de différentes façons en
harcelant les autres, par exemple.

Tu remarques une situation de ce type ?

1. Réalise une auto-évaluation de la relation qu’a le staff avec les

scouts concernés : « Quelles ont été, jusqu’à présent, notre position et
notre attitude vis-à-vis du scout harcelé et des harceleurs ? ».

2. Identifie de quel type de harcèlement il s’agit pour réagir
efficacement et résoudre le problème.

Faire confiance à chaque scout, c’est lui permettre d’être acteur de ses

propres découvertes, accepter de se tromper puis de réajuster son action.

Parler en positif à chaque scout, c’est l’encourager et l’aider à s’appuyer sur

ses réussites et ses qualités.

Rester à l’écoute de chaque scout, c’est lui donner l’occasion d’exprimer son

point de vue et l’aider à trouver ses propres solutions.

Être vrai, authentique, c’est accepter de se révéler jusqu’à un certain point

pour partager une rencontre sincère.

Nourrir l’estime de soi, c’est accompagner chaque scout lorsqu’il affronte un

échec et valoriser tout comportement positif.
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3. Interagis :

avec le scout qui a besoin de soutien pour l’aider à

trouver l’énergie nécessaire pour résister et chercher avec lui des
pistes pour sortir de son rôle de victime ;

avec le groupe concerné pour qu’il soit conscient de la

gravité de la situation et de la responsabilité de chacun dans le bon
ou le mauvais fonctionnement du groupe.

À toi de jouer pour construire tes
prochaines réunions avec de vrais

morceaux de relation à l’intérieur ! 
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Novembre 2021 Novembre 2021 Éduquer les scouts aux droits humains

Droits humains et scoutisme

Les droits humains sont devenus si importants en tant que référence à

la dignité humaine qu’ils sont continuellement cités comme des piliers de la

paix et du bienêtre dans la société. Cela fait d’eux une partie centrale de la

construction d’une culture mondiale de la paix et, par conséquent, un élément

Éduquer
les scouts
aux droits

humainsLes droits humains sont omniprésents dans notre
vie quotidienne, on en entend parler partout et
tout le temps. Mais es-tu es bien au clair avec
cette thématique ? L'abordes-tu avec les scouts et
scoutes ? Dans cet article, nous te proposons un
petit zoom sur les droits humains et te
présentons de nouveaux outils à ta disposition.

Éduquer les scouts aux
droits humains

Coralie, animatrice

fédérale Diversité &

Inclusion

Naomi, chargée de

projets Diversité &

Inclusion

Pierre, stagiaire dans

l’équipe pédagogique du

21
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essentiel du scoutisme. Parce que le scoutisme, c’est un mouvement

mondial qui a pour mission de participer à la création d’un monde meilleur. 

 
L’éducation à la paix et aux droits humains est un outil clé pour changer les
attitudes et les comportements : chaque jour, des scouts défendent des valeurs et

s’engagent activement dans leur communauté. Ils ont un impact direct sur la
société. Ainsi, en éduquant les scouts aux droits humains, nous participons à la
construction d’un monde plus juste, plus égalitaire, plus tolérant et plus solidaire.

La Mission du scoutisme

« Le scoutisme a pour mission - en partant des valeurs énoncées dans
la Promesse scoute et la Loi - de contribuer à l'éducation des jeunes afin de
participer à la construction d'un monde meilleur peuplé de personnes
épanouies, prêtes à jouer un rôle constructif dans la société. »



https://csd.lesscouts.be/magazine/novembre-2021/eduquer-les-scouts-aux-droits-humains/ 3/4

Des outils flambants neufs !

En 2019, les délégués qui ont participé à la construction du contrat

d’animation fédérale #Impact ont demandé que des outils sur la
thématique des droits humains soient créés.

Eh bien c’est chose faite ! Quatre nouvelles fiches Sensaction sont
désormais à ta disposition. 

Ces animations clé sur porte te permettront de sensibiliser les scouts

aux droits humains. Baladins, Louveteaux, Éclaireurs et Pionniers, il y en
a pour tous les gouts et tous les âges !

Avec les baladins et les louveteaux, tu aborderas les droits de l’enfant,

alors qu’avec les éclaireurs et les pionniers, tu discuteras des droits
humains, même si les droits de l’enfant concernent tous les jeunes de 0

à 18 ans. 

Activités ludiques et originales, vidéos, conseils, ressources, etc. : tout y
est pour que les jeunes passent un bon moment ! 😉

Cerise sur le gâteau : un nouveau kit CU a vu le jour pour que le
conseil d’unité puisse également se saisir de la thématique. 

Les enjeux auxquels répond ce kit sont les suivants : 

sensibiliser et conscientiser les animateurs aux droits humains ; 

amener les animateurs à se forger un avis, s’interroger sur le monde

qui les entoure afin de donner du sens à ce qu’ils font ; 

inviter les animateurs à réaliser des actions concrètes relatives aux

droits humains avec leurs scouts. 

https://csd.lesscouts.be/caf.php
https://partage.lesscouts.be/fr/activites/fiche_sensAction?order=eval&search=droits%20humains
https://partage.lesscouts.be/fr/activites/fiche_sensAction/971-baladins_et_droits_enfant
https://partage.lesscouts.be/fr/activites/fiche_sensAction/974-pionniers_et_droits_homme
https://partage.lesscouts.be/fr/activites/fiche_sensAction/972-louveteaux_et_droits_enfant
https://partage.lesscouts.be/fr/activites/fiche_sensAction/973-eclaireurs_et_droits_humains
https://lesscouts.be/no_cache/telecharger/grenier1/-/edition/-/4309.html#c559
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Ce kit est le fruit d’un long travail d’assemblage, de recherche et de
collaboration avec plusieurs associations expertes sur la thématique :

Amnesty Belgique, la Ligue des droits humains, etc. 

Les kits CU sont des dispositifs clé sur porte qui peuvent vous aider ton

équipe d’unité à aborder toute une série de thématiques en conseil ou
temps d’unité. Parles-en à ton équipe d’unité ! 😊

3, 2, 1... action !

Toutes ces informations t'ont donné envie de t'engager davantage en faveur des
droits humains ?

Tu peux organiser ton propre Marathon des lettres avec les pionniers et les

éclaireurs, ou remplir des cartes postales action avec les baladins et les louveteaux

en partenariat avec Amnesty. 

En effet, chaque année, Amnesty te propose d'agir en soutenant des individus qui
sont en danger parce qu'ils ont choisi de défendre les droits humains :

l'environnement, les droits des migrants, le droit au logement, la liberté
d'expression et bien d'autres droits fondamentaux.

Ces actions d'Amnesty sont des manières simples, efficaces et rapides d'agir

concrètement pour dix cas d'injustices à travers le monde. 

Psst… Sais-tu qu’Amnesty et UNICEF organisent également des animations

gratuites sur le sujet pour les mouvements de jeunesse ? ⬇

N'hésite pas à prendre contact pour en organiser une dans ton unité ! 😉

Pour une animation sur les droits humains avec Amnesty, rien de plus simple, il

te suffit de compléter ce formulaire-ci ! Des bénévoles reviendront ensuite vers

toi. 

Pour une animation sur les droits de l’Enfant avec UNICEF, même chose, mais il

faut compléter ce formulaire-là ! Tu peux remplir les champs "école" avec les
informations de ton unité. Grâce à leur projet Sacha, les plus jeunes pourront
découvrir quels droits ils ont, l’éducation à la citoyenneté mondiale ainsi que des

thématiques liées à la diversité… Tout cela de manière fun et ludique, bien sûr !

https://www.amnesty.be/infos/actualites/marathon-des-lettres
https://jeunes.amnesty.be/jeunes/engage/type-actions/article/commande-materiel-liens-utiles
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeNyZ-bzBHHRbK98JpEu5JIVxds2hF-nUTiEbcxH3cSelTIvg/viewform
https://www.unicef.be/fr/leducation-aux-droits-de-lenfant/reservez-une-animation-pour-votre-classe/formulaire-dinscription-animations-deducation-aux-droits-de-lenfant
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Cartes postales

RP002 - Braine-l'Alleud

Photo du staff de la RP002 lors du camp de cet été.

TH002 - Rosée

Photos du hike sur le thème de Once upon a time. Les

loups ont joué au jeu des bouteilles, ont fait une attaque

de camp revisité et ont écouté l'histoire d'Albert le
caillou inventé par un des loups !
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TH002 - Rosée

Photos du hike sur le thème de Once upon a time. Les
loups ont joué au jeu des bouteilles, ont fait une attaque

de camp revisité et ont écouté l'histoire d'Albert le

caillou inventé par un des loups !

WL042 - Bruxelles

Photos de notre grand camp Baladins 2021 à Basécle sur
le thème de l'Écosse.

WL042 - Bruxelles

Photos de notre grand camp Baladins 2021 à Basécle sur
le thème de l'Écosse.
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NM049 - Floreffe

Photos du camp Éclaireurs des scouts de Floreffe. Cette
année, nous avons décidé de participer au projet

APAQW #Jecuisinielocal ! Ce projet, c'est plein de

chouettes rencontres avec des producteurs locaux. C'est
faire prendre conscience aux scouts ce qu'est manger et

cuisiner local. Enfin, c'est réaliser quelques activités

autour de cette thématique. Une très belle aventure !

Ce camp était également un nouveau défi en terme de

constructions. Rendre le pilotis des animateurs plus

élaborer, améliorer le coin douche mais aussi le coin feu.

NM049 - Floreffe

Photos du camp Éclaireurs des scouts de Floreffe. Cette
année, nous avons décidé de participer au projet

APAQW #Jecuisinielocal ! Ce projet, c'est plein de

chouettes rencontres avec des producteurs locaux. C'est
faire prendre conscience aux scouts ce qu'est manger et

cuisiner local. Enfin, c'est réaliser quelques activités

autour de cette thématique. Une très belle aventure ! 
Ce camp était également un nouveau défi en terme de

constructions. Rendre le pilotis des animateurs plus

élaborer, améliorer le coin douche mais aussi le coin feu.

DL007 - Grand-Rechain

Dans le cadre de la semaine équitable, nos louveteaux
ont participé à une activité autour du chocolat équitable.

Ils ont appris plein de choses sur le chocolat : les

cacaoyers, les cabosses, les conditions de travail… et
ont même pu gouter à différents chocolats, biscuits et

jus Oxfam.
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	Ça se discoute _ Back to Basics – épisode 4 _ la relation
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	Ça se discoute _ Cartes postales

