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                              Brainstorming 
 

 
Ce qu’il vous faut ? 

 De quoi écrire 
 Un grand papier ou un tableau 
 Etre détendu et laisser aller son imagination sans contrainte. 

 
Comment faire ?  

• Le brainstorming : donner libre cours à ses pensées et chercher la quantité 
d’idées plutôt que la qualité. Il faut chercher des « associations », des 
améliorations, des combinaisons,… 
4 règles à respecter :  
- Plus il y a d’idées, mieux c’est ! 
- Les idées les plus folles sont les bienvenues 
- On peut reprendre l’idée d’un autre pour l’améliorer. 
- Défense de critiquer 

     La sélection des idées se fait ultérieurement, lors d’une phase d’évaluation de    
     toutes les idées produites. 
 
• L’araignée : Organiser ses idées  par un schéma. L’objectif est de représenter  
     visuellement le cheminement et les associations d’idées. Les idées lues par 
 tous peuvent donner naissance à d’autres idées. 
     Exemple : Quelle activité pour la fête d’unité ? Comment présenter la    
                      ribambelle aux parents ? 
• Radiographie : décomposer un sujet et faire varier ses éléments premiers. 

Tracer 4 colonnes « Quoi-Pourquoi-Où-Qui » puis remplir les colonnes avec 
les idées recueillies puis choisir certains éléments dans celles-ci et les faire 
varier. 

• La matrice des découvertes : Exploiter tous les éléments d’un « problème » 
           sans rien oublier et solliciter le hasard pour générer des idées inattendues. 
           Exemple : Quelle activité pour la réunion de passage ? 
 
Conseils particuliers  
Le brainstorming est une méthode de créativité qui invite les sujets d’un groupe à 
produire spontanément le plus grand nombre possible d’idées sur un sujet donné : 

- sans retenue, 
- sans se soucier de leur réalisme dans un premier temps, 
- en s’interdisant toute critique. 

 
Autres idées :  

- Pêcher une lettre dans un chapeau 
- Jouer à « Pays-ville » mais pour une veillée. 
- … 


