Habitudes de réunions

Support pour les staffs

EcoCheck : vers des pratiques
plus écoresponsables

Tu veux faire évoluer les pratiques de ton unité, mais tu ne sais pas par ou commencer ? EcoCheck est
I'outil qu’il te faut ! On te propose de compléter une ou plusieurs checklists, en staff ou en conseil d’unité,
pour calculer votre Ecoscore et passer a I'action! Prét-es a vous lancer? Prenez votre téléphone ou votre

ordi et suivez le guide :

Etape 1: se fixer un objectif

Choisissez un domaine sur lequel vous souhaitez
progresser : les habitudes de réunions, la gestion
des locaux ou l'organisation d’'un événement (féte
d’unité, camp, TU... a vous de choisir).

Etape 2 : calculer son Ecoscore

Evaluez vos pratiques actuelles grace a la checklist
adaptée a I'axe choisi.
o Version numérique (pour autant que vous ayez Adobe

ou tout autre lecteur compatible) :

Gestion des locaux Evénements

o Version papier a retrouver sur le site

Chaque action vaut un certain nombre de points.
Vous répondez :

« Oui: vous gagnez tous les points.

o Parfois ou non applicable : vous gagnez la moitié des
points.

e Non : pas de point.

Obtenez un Ecoscore par catégorie (alimentation,
énergie, déchets, etfc.) et global.

Gardez une trace de vos scores dans un document
que vous utilisez déja (ex. : farde de staff).

Ressources

Sur la page Ecoresponsabilité du site Les Scouts :

e |le mode d’emploi simplifié de cet outil.

e un ensemble d’animations et de propositions pour vivre des activités

écoresponsables avec les scout-es.

e la politique de notre fédération.

Etape 3 : découvrir des solutions et des outils

Explorez l'impact environnemental, ainsi que
les solutions et outils associés a chaque item de
votre checklist. Concentrez-vous en priorité sur les
pratiques que vous n‘avez pas encore adoptées et
que vous envisagez de mettre en ceuvre.

Ecrivez sur une feuille la liste des pratiques que
vous vous voyez bien mettre en place. Chacun-e de
vous trace un «+» a c6té de 'action qu'il préfere et
un «- » a coté de l'action qui le tente le moins.

Etape 4 : établir le plan d’action

Sur base des avis de chacun-e, identifiez
trois pratiques que vous allez mettre en place
prioritairement. Pour chacune d’elles :

o Explorez plus en détail les solutions et outils associés a
ces pratiques.

o Déterminez qui fait quoi, comment, quand.

e Gardez une trace écrite de vos décisions.
Etape 5 : assurer le suivi

Vous en voulez encore? Recommencez avec une
autre checklist.

C’est bon comme ¢a ? Fixez la date de la prochaine
réunion pour faire le bilan de ce qui a été misen place
et vous lancer de nouveaux objectifs, pour toujours
avancer vers des pratiques plus écoresponsables.




