SCOUTE woi

Tu souhaites accueillir de nouveaux et nouvelles membres dans ton unité ou ta section ? Voici quelques conseils
pour organiser une chouette journée « Scoute avec moi » et permettre a des futur-es scout-es ou animateurs et
animatrices de vivre une des réunions dont vous seuls avez le secret pour leur donner envie de vous rejoindre !

Avant

Faites de cette journée un projet d’unité ou I'équipe d’'unité, les staffs et les scout-es ont tous un réle & jouer!

& Bon plan
Le carnet Activité scoute de proximité (ASP) est un outil destiné & toutes les unités, et particulierement aux

sections qui veulent développer I'ouverture & toutes et tous au niveau local ou recruter de nouveaux membres.

Etape 1: Se fixer des objectifs
Faites un état des lieux des besoins de la section ou de I'unité, puis définissez vos attentes pour cette journée.

& Bon plan
Pour réfléchir ensemble, faire des choix et prendre des décisions, différentes techniques d’animation sont

proposées dans le Kit conseils.

& Une place pour chacun

Un enfant en situation de handicap souhaite intégrer la troupe ? Une animatrice qui a le statut de demandeuse
d’asile est partante pour renforcer le staff de meute ? Etc. Le service Diversité et Inclusion du 21 est I pour
t'apporter le soutien nécessaire. Prends contact avec lui (diversite.inclusion@lesscouts.be) pour en discuter, quel
que soit le moment de I'année.

Etape 2 : Etablir un plan d’action

Fixez le programme de la journée en fonction de votre public cible (scouts, animateurs, parents...), des spécificités
du scoutisme ou de votre unité que vous souhaitez mettre en avant. Définissez I'horaire de la journée et répartissez-
vous les tdches & effectuer.

& Bon plan

Que viennent chercher les parents qui aménent leurs enfants chez les scouts ?

Découvrir le scoutisme - Occuper les enfants - Acquérir des valeurs - Faire des activités de groupe - Apprendre
la débrouillardise - Etre au contact de la nature - Vivre en autonomie dans un certain cadre - Nouer des relations
spécifiques - Apprendre & découvrir les autres - S’ouvrir aux autres - Se dépasser - Faire certaines choses qui
sont permises chez les scouts et pas ailleurs...




Organisation

e Présentez le projet aux scout - es et impliquez-les dans la préparation.

e Préparez la communication externe & l'unité.

&> Bon plan
Pour une comm’ qui assure, utilise le document Conseils pour communiquer.

e Définissez un lieu, idéalement le cadre habituel de vos réunions s'il convient pour I'activité prévue.

e Alafin du mois de septembre, la personne de I'équipe d’unité qui s’est chargée de l'inscription de ton unité
a ces journées Scoute avec moi recevra les coordonnées du jeune ou de I'animateur ou animatrice pour lui
envoyer les informations pratiques pour le jour-J et lui donner un avant-gout de ce qu'il aura la chance de
découvrir durant cette réunion un peu spéciale.

e Inscrivez les participants dans Desk sous la fonction “Futur membre” afin qu’ils soient assurés pour cette
premiére réunion.!

&> Bon plan
Envoie a tous les participants un mail avec les informations pratiques de la journée, le matériel a prendre

avec soi, la tenue adaptée et une courte explication de ce qui va étre vécu. Les participants et les parents
se sentiront ainsi en confiance et concernés par les activités auxquelles ils prendront part.

1 Dans le cas de futur-es animateurs et animatrices, convenez avec chacun - e ce qu'il ou elle souhaite vivre dans
la journée (observation ou participation active a la préparation et & 'animation).
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Pendant

e Organisez un accueil convivial : la premiéere impression est primordiale, tant pour les parents que pour les
enfants et ados.
o Pour les jeunes participants, confiez cette mission aux scout - es aprés 'avoir préparée ensemble.
o Pourlesjeunes adultes, un- e membre de I'équipe d’unité est chargé - e de les accueillir et de les présenter
aux autres animateurs et animatrices.
o Allez & la rencontre des parents et présentez-leur le scoutisme, 'unité et les activités qui sont proposées.
Profitez de ce moment pour prendre les coordonnées de ceux qui ne se seraient pas inscrits au préalable.

& Bon plan
Pour cette journée, tous les participants (enfants et animateurs) recoivent un méme bracelet en tissu

comme signe d’appartenance & ce groupe d’'un jour. Un colis sera envoyé par la poste au membre de
I'équipe d'unité qui s’est chargé de l'inscription une quinzaine de jours avant I'événement.

e Présentez le déroulement la journée: c’est plus rassurant de savoir & quoi s’attendre. Proposez
éventuellement aux parents de participer & la derniere demi-heure de la journée avec vous.

&> Bon plan
Veillez & expliquer les termes du vocabulaire scout que vous pourriez utiliser pour que chacun-e les

comprenne.




e Choisissez des jeux qui permettent 'intégration des nouveaux (mélangez nouveaux et anciens dans les
activités) et la coopération (évitez les jeux ol on se trouve exclu, & attendre la fin sur le c6té).

& Bon plan
Commencez I'animation par des petits jeux pour favoriser le vivre ensemble. Vous trouverez de

nombreuses activités (jeux ou conseils) toutes prétes dans les ressources de notre site, entre autres dans
la rubrique Faire connaissance. Soyez attentifs & ceux et celles qui restent en retrait.

e Montrez de quoi vous étes capables ! Prévoyez des déguisements, des accessoires ou des histoires pour
emmener les scout - es dans un cadre imaginaire.

& Bon plan
Vous pouvez également imaginer un jeu qui permet aux participant - es de découvrir le scoutisme.

e Incitez les participant - es a revenir en parlant des activités futures, en prévoyant un jeu qui aura une suite
a la réunion suivante, etc.

e Organisez un conseil par petit groupe pour terminer I'animation : réactivation des bons moments de la
journée dans les mémoires, recueil des impressions, etc.

& Bon plan
Profitez de ce moment pour encourager les nouveaux participants & revenir et pour leur présenter les

bénéfices du scoutisme.

e Terminez les animations suffisamment tét pour pouvoir échanger avec les parents, les futurs animateurs et
les jeunes lors du partage d’un gouter par exemple.

& Bon plan
Prévoyez un stand pour finaliser I'inscription ou pour informer les parents sur la procédure & suivre pour

s'inscrire & posteriori. Invitez les futurs animateurs et animatrices & passer un moment convivial entre
adultes apres le départ des plus jeunes et des parents.

Aprés

o Rappelez les parents ou jeunes :
o quiont marqué leur volonté de poursuivre afin de voir s’ils ont pu facilement s’inscrire ;
o qui hésiteraient encore pour les motiver et les remercier d’avoir participé.

e Envoyez un mail pour donner les horaires de la prochaine réunion, la procédure d’inscription et les
informations concernant I'uniforme et comment se le procurer. Ajoutez toute information qui vous semble
nécessaire concernant I'unité.
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