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Au programme de l'année,
du renouveau,
des ambitions et
des opportunités

Fin septembre, I'année scoute a débuté pour les 66 000
membres de la fédération ; une année, a n’en pas douter,
pleine de nouveaux enjeux, mais également d’opportunités.

Des enjeux tout d’abord, car cette rentrée est placée sous
le signe d’un nouveau contrat d’animation fédérale (CAF).
Ce CAF, porté par le président fraichement élu ainsi que
par son équipe, définit les orientations que suivra le mou-
vement et le plan d’action sur lequel il s’appuiera pour
y parvenir. Au programme, des projets qui concerneront
aussi bien des thématiques bien scoutes que des sujets
sociétaux plus larges.

Or, 2024 offrira également a la fédération une occasion
unique de faire entendre sa voix et d’influencer concrete-
ment I’avenir de la société : les élections des 9 juin et
13 octobre prochains. En vue de ces derniéres, nous
travaillons activement a la rédaction d’'un mémorandum
que nous irons défendre aupres des futurs décideurs

1" politiques du pays.

Fabien,
Responsable IAMA  “.

Plus qu’un outil de plaidoyer, ce mémorandum est une
affirmation des valeurs du scoutisme et de notre vision du
monde. Loin de se limiter a une liste de revendications, il
propose des pistes d’actions concretes et réalistes, pour
tendre vers ce monde meilleur que nous cherchons a con-
struire.

Outre I'opportunité qu’il offre en termes de visibilité, cet
exercice démocratique représentera aussi un moment im-
portant d’éducation a la citoyenneté pour tous les jeunes
primovotants du mouvement.

Mais ce n’est pas tout...

Nous souhaitons que cette année soit également la votre.
Une année au cours de laquelle la dynamique IAmA en
plein déploiement entrera dans une nouvelle phase carac-
térisée par des rencontres, des évenements et I'élaboration
d’un réseau humain fort porté par des valeurs partagées.
Ce projet, nous le voulons rassembleur et a votre image :
dynamique, varié, original et unique.

Christophe,
‘Responsable IAmA



Un contrat d’animation
fédérale pour =
eté de demain

Rédactrice : Pauline H.

Le 23 mars dernier s’est tenue une assemblée
fédérale. En plus d’élire Benjamin Visée a la
présidence de la fédération, elle a validé les
grandes priorités du mouvement, le contrat
d’animation fédérale : Déclic. Un contrat a la
sauce scoute bien siir, mais pas seulement.

Déclic, c’est quoi ¢

C’est une liste d’évidences, d’éléments qui, pour beaucoup, vont
de soi. Lidée serait que ces évidences puissent étre partagées par
un maximum de personnes dans et hors de notre mouvement.

De ces évidences découlent huit thématiques qui seront les
priorités du mandat 2023-2026.

Parmi les thématiques mises en évidence, on retrouve notam-
ment la bientraitance, I’écoresponsabilité, I’engagement
dans la communauté ou encore l'inclusion et la diversité.
Des sujets qui interpellent bien au-dela du monde scout et a
propos desquels la société au sens large se remet aujourd’hui
en question.

Si Benjamin, accompagné par son équipe et les délégués des
unités avec qui il a construit son contrat d’animation fédé-
rale, s’est emparé de ces thématiques, ce n’est pas pour faire
«comme tout le monde », mais bien parce qu’a travers ces
sujets transparaissent les valeurs du scoutisme.

Les scouts, les adultes de demain

Il faut en étre conscient, ce que nous vivons dans le scoutisme
peut avoir un impact sur la société d’aujourd’hui et de demain.
Et nous en sommes persuadés : un scoutisme en lien avec la
société a plus d’'impact. Vivre le scoutisme dans son unité, sa
section, sans faire le lien avec ce qui se passe dans la vie de
tous les jours serait un non-sens. La mission du scoutisme est
de faconner les adultes de demain, il faut donc s’y employer
consciencieusement.

« Je suis persuadé que plus le scoutisme

S sera en lien avec la sociétée, plus ses
7 valeurs pourront rayonner. »
Benjamin Visée,

président fédéral 2023-2026

Durant les trois années que couvrira le mandat Déclic, les ani-
mateurs et les scouts entendront des lors parler, entre autres,
des themes précédemment cités. lls pourront ainsi se forger
leur propre opinion et avancer en tant que jeunes et adultes
préts a jouer un réle constructif dans la société.

Le scoutisme est un acteur majeur de I’éducation non formelle.
A nous de faire en sorte qu’il soit davantage encore reconnu
comme tel.

Pour plus d'informations
sur le CAF, rendez-vous
sur la page Declic

» IAmA n°2 @



Le mémorandum des Scouts,

ou la vision d’une societé
durable

Rédacteurs : Carole M. et Gilles B.

Europe, Belgique, communautés, régions, communes... 2024 sera une année d’élection, ou ne

sera pas ! Or, qui dit élection dit opportunité de faire entendre sa voix ; une opportunité a coté
de laquelle Les Scouts ne passeront pas.
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Une question de légitimité N . . .
. o ) on partisan, mais pas apolitique

Nous travaillons actuellement a la rédaction d’un mémoran- P ! P P q
dum qui sera adres.sé.au monde politique en vue des é,l?c' Les Scouts n’ont pas vocation a se positionner en faveur
tions du 9 juin. Celui-ci a pour ambition de mettre en lumiere de I'un ou l'autre parti. Toutefois, en tant qu’acteur socié-
une série de préoccupations et de besoins du mouvement, tal bien décidé a construire un monde meilleur, baigné
d’émettre des recommandations quant a des projets qui de valeurs scoutes, Nous ne pouvons pas passer a coté
pourraient prendre place sous la prochaine Iégislature et, de cette occasion de participer au débat démocratique
plus largement, de traduire notre vision d’une société plus et donc politique.
durable.
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La durabilité a 360°

Le développement durable n’est pas qu’une affaire d’écologie.
Il s’agit plus largement d’assurer le bienétre des générations
actuelles sans compromettre I'avenir des générations futures.
Autrement dit, s’il est par exemple essentiel de consommer
moins et mieux pour préserver les ressources de demain, les
nouveaux systemes économiques ne doivent cependant pas
nuire a la qualité de vie des citoyens d’aujourd’hui.

Pour refléter cet enjeu, nous avons organisé notre mémoran-
dum autour du modele des quatre P qui permet de penser le
développement durable de fagon transversale, et ce, en cohé-
rence avec les valeurs du scoutisme :

@ Planete : Construire un environnement viable et sain pour
soi comme pour les générations futures.

® Personnes : CEuvrer au bienétre de chaque individu, quels
que soient ses conditions et choix de vie et dans le respect
de ceux-ci.

® Prospérité : Offrir a chacun une qualité de vie optimale, fa-
vorable a I'exercice de ses engagements.

@ Participation : Impliquer les acteurs adéquats dans les déci-
sions de gouvernance qui les concernent.

Le contexte

La protection de I’environnement est une composante natu-
relle du scoutisme. Tout d’abord parce que la nature est un
pilier de sa méthode. Ensuite, car étant un mouvement pour
les jeunes, il doit refléter leurs préoccupations et participer a
la construction d’'un cadre de vie favorable a leur épanouis-
sement.

La demande

Nous demandons le développement d’initiatives favorisant
la mise en projet des jeunes en matiere d’écoresponsabilité
dans le cadre des activités scoutes ; initiatives qui pourraient
prendre la forme d’appels a projets ou encore de mécanismes
facilitant la consommation de produits locaux.

Plus largement, nous enjoignons aux responsables politiques
de prendre les engagements nécessaires, a chaque niveau
de pouvoir, pour faire de la Belgique un acteur clé de la lutte
contre le déréglement climatique

Le contexte

Les bénévoles sont au coeur de la réussite du projet scout.
Ils doivent pouvoir exercer leur mission dans les meilleures
conditions possibles.

Pour ce faire, ils peuvent compter sur une structure fédé-
rale dont la responsabilité est précisément de garantir des
conditions optimales a la pratique et au développement du
scoutisme en offrant un soutien, qu’il soit pédagogique, admi-
nistratif ou encore financier.

La demande

Nous demandons un soutien a la fois technique et financier
pour mettre en ceuvre ou aller plus loin dans des projets qui
faciliteront le travail de terrain des bénévoles. Notre objectif
est d’ainsi offrir un encadrement de qualité a un nombre tou-
jours plus important de membres. Cela se traduit notamment
par la nécessité de développer une offre de lieux de camps
qualitatifs ainsi que des mesures favorisant des conditions
d’accueil optimales des activités scoutes durant I'année.

Le contexte

Le scoutisme est un projet sur ’Humain, qui veut permettre
a chaque personne de s’épanouir. Chaque jeune doit y avoir
acces et se sentir a sa place et en sécurité, dans un environ-
nement propice au développement de son bienétre tant phy-
sique que psychologique.

La demande

Le scoutisme étant au coeur de la société, il est confronté a
ses défis ; défis face auxquels les bénévoles peuvent se sentir
démunis. Lorsque de tels cas se présentent, c’est a la structure
fédérale de prendre le relai, mais force est de constater que
certaines problématiques dépassent notre expertise et/ou ne
relevent pas de notre champ de compétences. Des engage-
ments politiques sont alors nécessaires.

Les dossiers notamment visés sont la constitution d’un réseau
de professionnels capable de nous soutenir sur les théma-
tiques de santé mentale, le développement de mesures en-
courageant la diminution de la consommation d’alcool et de
tabac par les jeunes, ou encore la mise en place d’un cadre
légal permettant a des MENA de prendre part aux activités
scoutes dans les meilleures conditions.

Le contexte

Le projet pédagogique du scoutisme est pensé pour permettre
I'implication des jeunes dans tous les aspects de la vie du
mouvement qui les concernent. Cette participation aux débats
et aux décisions est en effet une étape incontournable dans le
développement d’une citoyenneté active et consciente.

La demande

En matiere de participation citoyenne, il convient d’accorder
une attention particuliere aux jeunes. lls sont, de fait, a la fois
ceux qui hériteront des conséquences des choix que nous
posons aujourd’hui, mais également les citoyens qui, demain,
construiront et feront évoluer la société.

Nous plaidons pour que la parole des jeunes soit davantage
prise en compte (ce qui pourrait par exemple se traduire par
la mise en place d’un systéme type Youth Check) et en faveur
d’une politique jeunesse transversale et cohérente en Fédéra-
tion Wallonie-Bruxelles.

Envie de découvrir nos recommandations

de facon plus concréte ? Gardez un oeil
sur la page LinkedIn IAmA !

Un enjeu éducatif

Le scoutisme est un mouvement éducatif a destination des
jeunes. Si en tant qu’acteur sociétal nous avons la légitimité
de nous adresser au monde politique, en tant qu’acteur de
I’éducation non formelle, nous avons le devoir de sensibiliser
et d'outiller nos animateurs, des primovotants pour la plupart,
aux enjeux des élections a venir.

Lune de nos missions, rappelons-le, est d’accompagner les
jeunes dans le développement d’une citoyenneté respon-
sable, active, critique et solidaire, et les élections sont un jalon
de la vie démocratique, et donc, de I'expression citoyenne.

Un projet spécifiquement pensé pour les primovotants est des
lors sur les rails et visera a rassembler une série de ressources et
contenus qui les aideront a poser un choix éclairé le 9 juin et le

13 octobre prochains.
* IAMA n°2 @



Le IAmA Tour

est sur les rails

Rédacteurs : Fabien M. et Carole M.

On vous I’a annoncée, vous I’avez attendue
avec une pointe de curiosité peut-étre. Et ca en
valait la peine... Cet hiver verra I'organisation
de la premiére soirée du IAmA Tour et ca
promet!

Le IAmA Tour : pourquoi et comment 2

Le IAmA Tour est un concept spécifiquement pensé pour le
réseau IAmA ; des évenements dont le format inédit vise a
donner corps a 'esprit du projet et a ses ambitions.

Un ancrage local

Les Scouts sont partout, littéralement. Les 405 unités et
66 000 membres de la fédération sont présents a travers
toute la Fédération Wallonie-Bruxelles ; de méme que les an-
ciens et amis du mouvement. Les soirées du IAmA Tour seront
donc organisées successivement dans différentes régions ou,
"bassins de vie", pour permettre a chacun et chacune d’y par-
ticiper dans les meilleures conditions.

Outre son accessibilité, cette formule vise également a facili-
ter la création d’un réseau local et les retrouvailles avec d’an-
ciennes connaissances de votre région !

A la découverte de lieux d’exception dans votre région

Fort de plus de pres de 700 personnes, le réseau IAMA pré-
sente une belle diversité de profils. Notre ambition est de
mettre a I’honneur cette diversité en proposant a ceux et
celles d’entre vous qui le souhaitent de nous faire découvrir
leur activité, leur cadre de vie ou encore leur lieu de travail.

Atelier d’artisan, demeure particuliere, entreprise locale sont
autant de sites qui pourraient accueillir un événement du
IAmA Tour. Vous y serez recus par votre hote qui se présentera
en quelques mots et vous fera visiter I'endroit ou se déroule
la soirée.

Des retrouvailles et plus encore

IAmA est un projet aux enjeux et ambitions multiples. Si I'en-
vie de se retrouver occupe une place centrale dans sa dyna-
mique, notre intention est également de faire rayonner les
valeurs scoutes et de vous donner les moyens de prendre un
réle "d’avocats du mouvement". Un court moment sera dés
lors consacré a la présentation du projet IAmA.

Toutefois, les évenements du IAmA Tour étant avant tout I'oc-
casion de retrouvailles et de réseautage, autant de possibilités
de renouer avec ceux et celles que vous avez connus durant
votre parcours scout, un temps conséquent vous sera laissé
pour discuter autour d’un drink et de zakouzkis.

e
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66 000 membres

Scout, toujours

En pratique

Quoique le calendrier exact des soirées ne soit pas encore
arrété, nous pouvons déja vous annoncer qu’elles seront or-
ganisées en 2024 et en 2025 et prendront systématiquement
place dans un nouvel endroit.

Ces soirées sont gratuites, sur inscription. Les invitations se-
ront envoyées a ceux et celles qui ont indiqué habiter dans
la région de I'événement ou qui y ont été actifs par le passé.

Des possibilités de co-voiturage seront proposées.

999 La premiére soirée IAmA se tiendra le 18 janvier a
@ Mons et vous emmeénera a la découverte d'une PME

montoise. Les détails de cette premiere soirée et le
calendrier des suivantes vous seront communiqués des que

possible par voie électronique.

Vous étes intéressés de participer a des soirées se
déroulant dans d'autres régions que celle ol vous

habitez actuellement ?

Manifestez-vous a I’adresse iama@lesscouts.be.

Un projet qui vous appartient

Vous I'aurez compris, le réseau IAmMA est dans vos mains. Vous
étes non seulement ceux et celles pour qui il existe, mais c’est
également vous qui le faites vivre. Ces soirées, nous I'espé-
rons, ne sont qu’une premiere étape ; autant d’occasions de
susciter I'envie de s’investir et de se fédérer autour d’un projet
commun : dynamiser la communauté IAmA de votre région.

S’investir, se fédérer, animer un réseau... Ca ne vous rappelle rien ?

S’impliquer dans le projet IAmA est une facon de faire vivre
I’esprit scout et de (re)prendre un réle actif dans le mouve-
ment... Alors, n’attendez plus !

Vous identifiez un lieu propice
a l’organisation du IAmA Tour ?
Vous connaissez un ancien du
mouvement qui exerce une acti-
vité originale ? Vous souhaitez

contribuer a I’'accueil du IAmA

Tour dans votre région ? Vous
voulez contribuer a faire vivre le
projet IAmA ?

Faites-le-nous savoir en envoyant un mail
a I’adresse iama@lesscouts.be.

Plus on est de fous,
plus on rit !

Popularisé par Armand Gouffé, poete et chansonnier du
début du XIVe siécle (vous saurez tout !), cet adage est
particulierement vrai en ce qui concerne le projet IAmA.
Si vous connaissez d’anciens scouts ou amis du scou-
tisme qui n'ont pas rejoint le réseau, n’hésitez des lors
pas a les convier aux évenements IAmMA.

Par ailleurs, si vous non plus vous
n’étes pas encore inscrit sur la la
plateforme IAmMA, pourquoi ne pas
sauter le pas ? C’est gratuit et ca
vous permettra non seulement de
continuer a recevoir cette revue,
mais également de rester informé
des actualités du réseau.

» IAmA n°2 @
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¢ ° CONTRIBUEZ A
LA SOLIDARITE SCOUTE:
achetez le calendrier 2024 !

3€

financent des
projets fédéraux

notamment
3€ destinés a assurer
k I'accessibilité
reviennent ke N
financiere

a l'unité

\4 CALENDR\ER%

1€

" couvrent les frais
R de production
- du calendrier

du scoutisme

Vous n‘avez pas d’unité participant a
la campagne calendrier dans votre région 2
RDV sur !

Les Scouts ASBL 02.508.12.00 = S\ } - Périodique de la fédération
rue de Dublin 21 lesscouts@lesscouts.be e Les Scouts ASBL

1050 Bruxelles lesscouts.be “REN Editeur responsable :
Belgique 2) Benjamin Visée




